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La presente modulistica dovrà essere utilizzata dagli operatori,  ai fini dell’attuazione delle specifiche attività previste dai Piani di Sviluppo progettuali approvati con DD. n. 335 del 29/06/2010 e n. 336 del 29/06/2010.

Inoltre, per l’attivazione delle attività di cui sopra, ciascun operatore dovrà completare l’apposita procedura informatica disponibile al sito internet: http://extranet.regione.piemonte.it/fpl/procedure-sw/index.html.

	1 AZIONE IV.l.16.01 - Sperimentazione di percorsi di laurea, laurea magistrale e di alta formazione artistico musicale progettati in integrazione con il sistema socio economico


La presente modulistica deve essere compilata per ogni singolo modulo che il soggetto attuatore intende attivare tra le tipologie di moduli approvate e previste dal Piano di Sviluppo progettuale presentato dall’operatore.  Es. se nel Piano di sviluppo progettuale non erano previsti moduli di approfondimento il soggetto attuatore non potrà in questa fase richiedere l’attivazione di moduli rientranti in tale fattispecie.

Qualora fossero previste più edizioni di un medesimo modulo la relativa modulistica dovrà essere nuovamente compilata e presentata.

A. Modulo di di riorientamento e di riallineamento
OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrivere gli obiettivi specifici del modulo, derivanti dai fabbisogni rilevati 

	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale, le modalità didattiche, le figure professionali impegnate

Max 20 righe

B. Modulo di approfondimento

OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrivere gli obiettivi specifici del modulo, derivanti dai fabbisogni rilevati

	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale, le modalità didattiche, le figure professionali impegnate

Max 20 righe

CREDITI 

Indicare la quantificazione dei crediti che verranno riconosciuti ai destinatari 

Max 20 righe

C. Modulo sperimentale e innovativo di perfezionamento

OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrivere gli obiettivi specifici del modulo, derivanti dai fabbisogni rilevati 

	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale, le modalità didattiche, le figure professionali impegnate

Max 20 righe

CREDITI 

Indicare la quantificazione dei crediti che verranno riconosciuti ai destinatari 

Max 20 righe

D. Modulo stage

OBIETTIVI SPECIFICI DEL MODULO

Descrivere gli obiettivi specifici del modulo, derivanti dai fabbisogni rilevati 

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale e le figure professionali impegnate

Max 20 righe

TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




Sede di svolgimento stage

	Nominativo destinatario
	Denominazione soggetto ospitante lo stage
	Indirizzo soggetto ospitante lo stage
	Nominativo referente del soggetto ospitante
	Recapito referente del soggetto ospitante
	Tutor universitario

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


CALENDARIO DI SVOLGIMENTO DEL MODULO

	Nominativo destinatario
	Periodo stage (dal… al….)
	Orario (dalle ore ..  alle ore …)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2 AZIONE IV.l.16.05 - Sperimentazione di interventi formativi per favorire l’inserimento nel mercato del lavoro di iscritti ad un percorso di dottorato o che hanno terminato il dottorato

La presente modulistica deve essere compilata per ogni singola attività che il soggetto attuatore intende attivare tra le tipologie di attività approvate e previste dal Piano di Sviluppo progettuale presentato dall’operatore.  

Qualora fossero previste più edizioni di un medesimo percorso individuale o modulo specialistico collettivo la relativa modulistica dovrà essere compilata e presentata per ciascuna edizione.

A. Percorso individuale

OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrivere i fabbisogni formativi e professionali e gli obiettivi specifici del percorso
	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARIO

Descrivere le specifiche caratteristiche del destinatario del percorso ed in particolare quali sono gli elementi per cui il dottorando/dottore è stato selezionato quale destinatario del percorso

	Max 20 righe




Sede e calendario di svolgimento per attività di counselling, formazione specialistica erogata internamente all’ateneo di appartenenza/provenienza 

	Attività
	Sede  di svolgimento
	Data
	Orario

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Sede e calendario di svolgimento tirocini aziendali 

	Nominativo destinatario
	Denominazione soggetto ospitante il tirocinio
	Indirizzo soggetto ospitante il tirocinio
	Nominativo referente del soggetto ospitante
	Recapito referente del soggetto ospitante
	Nominativo tutor

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Sede e calendario di svolgimento per corsi e seminari in Italia e all’estero 

	Attività
	Sede  di svolgimento
	data
	orario

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


B. Moduli specialistici collettivi

OBIETTIVI SPECIFICI DEL MODULO

Descrivere i fabbisogni formativi e gli obiettivi specifici del modulo
	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale e le figure professionali impegnate

Max 20 righe

3 AZIONE IV.l.17.01 - Attività di matching tra domanda e offerta di laureati

A. Sviluppo e test di modelli di intervento per l’orientamento professionale di laureati e laureandi e l’accompagnamento all’inserimento lavorativo dei laureati (Personale esperto per attività di matching)

Il presente format deve essere compilato con riferimento a ciascuno degli esperti di cui il soggetto attuatore intende avvalersi per lo sviluppo e test di modelli di intervento per l’orientamento professionale di laureati e laureandi e l’accompagnamento all’inserimento lavorativo dei laureati

OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrivere gli obiettivi specifici dell’intervento
	Max 20 righe




INNOVATIVITA’ DEL MODELLO

Descrivere le caratteristiche del modello di intervento con particolare riferimento agli elementi di innovatività previsti

	Max 20 righe




MODALITA’ DI MONITORAGGIO DELL’ATTIVITA’ DELL’ESPERTO

Descrivere gli strumenti e le modalità con cui verrà monitorato lo svolgimento dell’attività dell’esperto

Max 20 righe

Sede e calendario di svolgimento attività 

	Sede  di svolgimento
	Data (da… a…)
	orario

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


B. Attività di formazione specialistica degli operatori dei job placement

OBIETTIVI SPECIFICI DEL MODULO

Descrivere i fabbisogni formativi e gli obiettivi specifici del modulo
	Max 20 righe




TIPOLOGIA DESTINATARI

Descrivere le specifiche caratteristiche dei destinatari del modulo ed in particolare quali sono gli elementi per cui sono stati selezionati quali destinatari del presente modulo

	Max 20 righe




CONTENUTI 

Descrivere l’articolazione temporale e le figure professionali impegnate

Max 20 righe
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MODULISTICA PER LA RICHIESTA DI ATTIVAZIONE DI SPECIFICHE ATTIVITA’


AFFERENTI PROGETTI PRESENTATI E APPROVATI NELL’AMBITO DEL


BANDO ALTA FORMAZIONE DI CUI ALLA D.D. 745 DEL 30/11/2009
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